
1. คำสั่งคณะทำงาน ITA 
0430/2569 ลงวันที ่4 

มี.ค. 2569 

ระเบียบวาระการประชุม 
คณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ระดับจงัหวัด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

วันอังคารที่ 17 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น.  
ณ ห้องประชุมพลอยแดง ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดตราด 

-------------------------------------- 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง  ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ประธาน จังหวัดตราดได้มีคำสั ่งแต่งตั ้งคณะทำงานขับเคลื ่อนการประเมิน ITA ระดับจังหวัด และคำสั่ง
มอบหมายให้ส่วนราชการรับผิดชอบตัวชี้วัดตามเกณฑ์การประเมิน  ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้น 
เพื ่อขับเคลื ่อนภารกิจการประเมิน ITA ของจังหวัดตราด ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที ่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด              
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัดตราด มีคะแนนการประเมิน ITA เท่ากับ 91.67 คะแนน อยู่ในระดับ 
“ผ่านดี”  

   เพื ่อเป็นการขับเคลื ่อนภารกิจด้านการประเมิน  ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2569         
ของจังหวัดตราด เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด              
จึงได้จัดประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมิน ITA ระดับจังหวัดขึ้น เพ่ือดำเนินการทบทวน วิเคราะห์ข้อมูล
ในประเด็นตามข้อเสนอแนะของผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อให้หน่วยงานนำไป      
ปรับใช้สำหรับการยกระดับการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ต่อไป 

มติที่ประชุม  ............................................................................................................................. ..... 
............................................................................................................................. ........................ 

เระเบียบวาระที่ 2  เรื่อง เพื่อทราบ    
    2.1 คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ระดับจังหวัด  
ฝ่ายเลขานุการ    ตามที ่จ ังหวัดตราดได้แต่งตั ้งคณะทำงานขับเคลื ่อนการประเมิน ITA ระดับจังหวัด               
ที่ 0430/2569 ลงวันที่ 4 มี.ค. 2569 เพื่อกำหนดทิศทางการดำเนินงานตามหลักเกณฑ์การประเมิน  ITA 
ตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด และกำกับ ดูแล เจ้าหน้าที ่ที ่ร ับผิดชอบในหน่วยงาน จัดทำรายละเอียด          
ตามเกณฑ์การประเมินในแต่ละตัวชี้วัดทีไ่ด้รับมอบหมาย นั้น 

    เพื่อให้ครอบคลุมการมอบหมายให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดตราดทุกคนในการดำเนินการ
กำกับ ดูแล ติดตาม การประเมิน ITA ของจังหวัดตราด ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบกับจังหวัดตราด           
ได้ให้ความสำคัญในการขับเคลื่อนการประเมิน ITA ของจังหวัดตราด มาอย่างต่อเนื่อง โดยในปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2569 จังหวัดตราดมุ่งหวังให้หน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน ITA ทุกหน่วยงาน จะต้องได้คะแนน 85 
คะแนนขึ ้นไป โดยทุกภาคส่วนต้องประสานความร่วมมือในการขับเคลื ่อนการประเมิน ITA ให้เป็นไป            
อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง ครบถ้วน เพื่อยกระดับคะแนนการประเมิน ITA ของจังหวัดตราด ให้เป็นไปตาม
เป้าหมายที่กำหนด จึงไดแ้ต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมิน ITA ระดับจังหวัด ขึ้นใหม่ เพ่ือให้ทุกภาคส่วน
ร่วมสนับสนุนการขับเคลื่อนการประเมิน ITA ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด  

มติที่ประชุม   
............................................................................................................................. ...................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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    2.2 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)        
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และคำสั ่งมอบหมายให้ส่วนราชการรับผิดชอบตัวชี ้วัดตามเกณฑ์         
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
ฝ่ายเลขานุการ  สำนักงาน ป.ป.ช. ได้กำหนดเกณฑ์การประเมิน ITA เป็นประจำทุกปี โดยมีวัตถุประสงค์
เพื ่อให้หน่วยงานภาครัฐเกิดการปรับปรุง พัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ            
สามารถอำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อประชาชนได้ดี ยิ ่งขึ ้น โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569      
สำนักงาน ป.ป.ช. ได้กำหนดเกณฑ์การประเมิน ITA สรุปรายละเอียดไดด้ังนี้ 
    1. การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สรุปรายละเอียดได้ดังนี้  
    1.1 เกณฑ์การประเมิน ITA ประกอบด้วย 9 ตัวชี้วัด 3 องค์ประกอบ ได้แก่  
     (1) การประเมินผ่านแบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( IIT) : 
บุคลากรของหน่วยงานทุกระดับที ่ปฏิบัติงานมาไม่น้อยกว่า 1 ปี ทำการประเมิน 5 ตัวชี ้ว ัด 20 คำถาม         
รวมถึงข้อคำถามเฉพาะกลุ่มในประเด็นร้องเรียนอีกจำนวน 10 ประเด็น 20 คำถาม ประกอบด้วย  
           ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่     (4 ข้อคำถาม) 
        ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง (5 ข้อคำถาม) 
          ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจในการบริหารงานบุคคล  (3 ข้อคำถาม) 
         ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ   (4 ข้อคำถาม) 
         ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต    (4 ข้อคำถาม) 
        ข้อคำถามเฉพาะประเด ็นร ้องเร ียน 10 ประเด ็นๆละ 2 ข้อคำถาม 
ประกอบด้วย 1) ปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ/ละเมิด), 2) จัดซื้อจัดจ้าง, 3) ยักยอก/เบียดบังเงินหรือทรัพย์สิน       
ของราชการ, 4) ร่ำรวยผิดปกติ, 5) ที่ดิน, 6) ทุจริตในการจัดทำงบประมาณ/โครงการ/เบิกจ่ายเงินในโครงการ
เป็นเท็จ, 7) เรียกรับสินบน, 8) การบริหารงานบุคคล (การบรรจุ/แต่งตั้ง/เลื่อนตำแหน่ง/โยกย้าย/ลงโทษวินัย),              
9) การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม และ 10) ฝ่าฝืนจริยธรรมอย่างร้ายแรง 
โดยการเก็บข้อมูลแบบวัดการับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของสำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ ่งหน่วยงานผู ้รับการประเมินต้องนำส่งฐานข้อมูลที ่ครบถ้วน             
และเป็นปัจจุบันให้แก่สำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัด เพื่อดำเนินการจัดเก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ต่อไป            
      (2) การประเมินผ่านแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) : 
ผู้รับบริการหรือผู้ติดต่อหน่วยงานภาครัฐ ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ทำการประเมิน 2 ตัวชี้วัด 7 คำถาม 
รวมถึงข้อคำถามเฉพาะกลุ่มในประเด็นร้องเรียนอีกจำนวน 10 ประเด็น 20 คำถาม ประกอบด้วย  
        ตัวชี้วัดที่ 6 ความสุจริตในการดำเนินงาน   (3 ข้อคำถาม) 
       ตัวชี้วัดที่ 7 ความเสี่ยงในการติดต่อหรือรับบริการ  (4 ข้อคำถาม)  
        ข ้อคำถามเฉพาะประเด ็นร ้องเร ียน 10 ประเด ็นๆละ 2 ข ้อคำถาม 
ประกอบด้วย 1) ปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ/ละเมิด), 2) จัดซื้อจัดจ้าง, 3) ยักยอก/เบียดบังเงินหรือทรัพย์สิน       
ของราชการ, 4) ร่ำรวยผิดปกติ, 5) ที่ดิน, 6) ทุจริตในการจัดทำงบประมาณ/โครงการ/เบิกจ่ายเงินในโครงการ
เป็นเท็จ, 7) เรียกรับสินบน, 8) การบริหารงานบุคคล (การบรรจุ/แต่งตั้ง/เลื่อนตำแหน่ง/โยกย้าย/ลงโทษวินัย),              
9) การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม และ 10) ฝ่าฝืนจริยธรรมอย่างร้ายแรง 
โดยการเก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) เป็นหน้าที ่ความรับผิดชอบของ         
คณะที่ปรึกษาการประเมิน (Third Party) ที ่มีความเชี ่ยวชาญด้านการวิจัยและประเมินผล ซึ ่งหน่วยงาน          
ผู้รับการประเมินต้องนำส่งฐานข้อมูลที่ครบถ้วนและเป็นปัจจุบันให้แก่สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัด เพ่ือนำส่ง
ต่อให้คณะที่ปรึกษาการประเมินฯ จัดเก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ต่อไป   
 
 



2. ปฏิทินและหลักเกณฑ์การประเมิน ITA  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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      (3) การประเมินผ่านแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) :  เป็นการ
ตรวจสอบระดับการเปิดเผยข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐที ่เผยแพร่ไว้ทางหน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน         
จำนวน 2 ตัวชี้วัด 26 ข้อย่อย ประกอบด้วย ตัวชี้วัดที่ 8 การเปิดเผยข้อมูล  (19 ข้อย่อย) และ ตัวชี้วัดที่ 9 
การป้องกันการทุจริต (7 ข้อย่อย)  
หมายเหตุ : 1. จังหวัดตราด (สำนักงานจังหวัดตราด) จะเป็นผู้ดำเนินการตอบแบบวัด OIT ลงในระบบ ITAS         
โดย สำนักงาน ป.ป.ช.จะตรวจสอบข้อมูลจากเว็บไซต์ของจังหวัดตราด  
  2. ส่วนราชการส่วนภูมิภาค จะต้องจัดทำข้อมูลตามเกณฑ์ที ่กำหนดตามและเผยแพร่ข้อมูล                   
ไว้บนหน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน เพ่ือจังหวัดจะได้นำข้อมูลของหน่วยงานมาเชื่อมโยงผ่านเว็บไซต์จังหวัดตราด 
     1.2 กรอบระยะเวลาการประเมนิ ITA  
       1. ลงทะเบียนในระบบ ให้แล้วเสร็จภายในเดือน มีนาคม 2569  
     2. เก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และภายนอก (EIT)           
ภายในเดือน กันยายน 2569 
     3. เก ็บข ้อม ูลแบบว ัดการเป ิดเผยข ้อม ูลสาธารณะ (OIT) ในระบบ ITAS            
ภายในเดือน มิถุนายน 2569 
     4. ประกาศคะแนน OIT รอบแรก ในเดือน สิงหาคม 2569 หากจังหวัดเห็นว่า       
ผลคะแนนไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ สามารถขอชี้แจงรายละเอียดเพิ่มเติมได้ ภายในวันที่ 7 สิงหาคม 2569 
     5. ประกาศผลการประเมินผ่านทางระบบ ITAS ภายในเดือน ตุลาคม 2569  
     1.3 โครงสร้างคะแนน แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  
      ส่วนที่ 1 เก็บจากแบบวัด IIT, EIT และ OIT มีสัดส่วนคะแนนรวม 100 คะแนน 
     ส่วนที่ 2 เก็บจากข้อคำถามพ่วงท้ายในแบบวัด IITและ EIT (คำถามเฉพาะกลุ่มใน
ประเด็นร้องเรียน) มีค่าคะแนนรวม 100 คะแนน  
 
 
 
 
 
 
 

  2. คำสั ่งมอบหมายให้ส่วนราชการรับผิดชอบตัวชี ้วัดตามเกณฑ์การประเมิน  ITA 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ ื ่อการข ับเคล ื ่อนการประเม ิน ITA ของจ ังหว ัดตราดเป็นไป                   
อย่างมีประสิทธิภาพ จังหวัดตราดจึงไดมี้คำสั่งมอบหมายให้ส่วนราชการรับผิดชอบตัวชี้วัดตามเกณฑ์การประเมิน 
ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้น เพื่อให้หัวหน้าส่วนราชการกำกับดูแล และติดตามผลการดำเนินงาน      
ของเจ้าหน้าที่ผู ้รับผิดชอบในการจัดทำข้อมูลเพื่อให้เป็นตามเกณฑ์การประเมินในแต่ละตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ            
ส่งให้จังหวัดตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดในปฏิทินการประเมิน ITA โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 
      2.1 การเก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และภายนอก (EIT)    
     - ส่วนราชการส่วนภูมิภาค ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย      
ทั้งภายในและนอก ตามแบบรายงานที่กำหนด ส่งให้สำนักงานจังหวัดตราดทราบ ภายในวันที่ 17 เมษายน 2569 
   - สำนักงานจังหวัดตราด รวบรวมและจัดส่งฐานข้อมูลให้สำนักงาน ป.ป.ช.           
ประจำจังหวัด เพื่อดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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    2.2 การเก็บข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ในระบบ ITAS   
      - ส่วนราชการส่วนภูมิภาค ดำเนินการจัดทำข้อมูลให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด                   
ในคำสั ่งมอบหมายให้ส่วนราชการรับผิดชอบตัวชี ้ว ัดตามเกณฑ์การประเมิน  ITA ประจำปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2569 โดยจะต้องนำข้อมูลที ่จ ัดทำเผยแพร่บนเว ็บไซต์ของหน่วยงาน และจัดส่ง URL ข้อมูล                 
ตามแบบรายงานที่กำหนด ส่งให้สำนักงานจังหวัดทราบ ภายในวันที่ 17 พฤษภาคม 2569 
     -  สำน ักงานจ ังหว ัดตราด  จะดำเน ินการด ึงข ้อม ูลบางส ่วนจากเว ็บไซต์                   
ของส่วนราชการมาไว้ในเว็บไซต์จังหวัดตราด เพื่อรองรับการตรวจประเมินจากสำนักงาน ป.ป.ช.                     
โดยสำนักงานจังหวัดตราด จะต้องดำเนินการรวบรวมข้อมูลลงในระบบ ITAS ให้แล้วเสร็จภายใน
วันที่ 15 มิถุนายน 2569  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

มติที่ประชุม  .......................................................................................................................... ............ 
............................................................................................................................................................. 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง เพื่อพิจารณา 
 การวิ เคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน       
ของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อนำไปสู่การยกระดับคะแนน           
ก า รประ เม ิ นค ุณธรรมและความโปร ่ ง ใส ในการดำ เน ิ น งานของหน ่ วย งานภาคร ั ฐ  ( ITA)           
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดตราด (ส่วนราชการส่วนภูมิภาค) 
ฝ่ายเลขานุการ    จังหวัดตราดมีหน่วยงานเข้าร่วมการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568         
จำนวน 45 แห่ง ประกอบด้วย จังหวัดตราด 1 แห่ง (ส ่วนราชการส่วนภูมิภาค) และ อปท. 44 แห่ง                  
โดยจังหวัดตราดมีผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สรุปได้ดังนี้ 
  1. ผลคะแนนในภาพรวมจังหวัด (จังหวัด+องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น) มีผลการ
ประเมินเฉลี ่ย 94.05 คะแนน ผ่านเกณฑ์การประเมินที ่ระดับ “ผ่านดี” มีคะแนนลดลงจากปีที ่ผ ่านมา            
0.54 คะแนน ซึ่งทุกหน่วยงานผ่านการประเมิน ITA  

ระดับค่าคะแนน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จำนวนหน่วยงาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวนหน่วยงาน 

ผ่านดีเยี่ยม 6 5 
ผ่านดี 23 26 
ผ่าน 14 14 
ต้องปรับปรุง 2 - 
ต้องปรับปรุงโดยด่วน - - 

ผลคะแนน ITA 94.59 94.05 
ซึ ่ง จังหวัดตราด ได้ร ับรางวัลประกาศนียบัตรเชิดชูเกียรติเป็นจังหวัดที ่มีการขับเคลื ่อนการประเมิน ITA         
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 บรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติฯ และมี อปท. ที่ได้รับ
รางวัลประกาศนียบัตรเชิดชูเกียรติสำหรับหน่วยงานที่มีผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568               
ในระดับ “ผ่านดีเยี่ยม” จำนวน 5 แห่ง ได้แก่ อบต.หนองคันทรง, อบต.วังกระแจะ, อบต.ทุ่งนนทรีย, ทต.ตะกาง      
และ ทต.คลองใหญ่ 
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   2. ผลคะแนนจังหวัด (ส่วนราชการส่วนภูมิภาค) มีผลการประเมิน 91.67 คะแนน 
ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ระดับ “ผ่านดี” มีคะแนนลดลงกว่าปีที่ผ่านมา 4.78 คะแนน โดยผลคะแนนแยกตาม
ตัวชี้วัด ดังนี้ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
ตัวชี้วัด 

ปี 2567 ปี 2568 ระดับคะแนน 
(เพิ่ม/ลด) ค่าคะแนน ค่าคะแนน 

1. แบบวัดการรับรู้ของ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)  
  

1. การปฏิบัติหน้าที่  
2. การใช้งบประมาณ 
3. การใช้อำนาจ 
4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
5. การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
(ค่าน้ำหนักคะแนน 30 %) 

97.99 
97.85 
98.99 
94.34 
98.50 
29.26 

96.47 
97.53 
98.71 
93.22 
95.73 
28.90 

-1.52 
-0.32 
-0.28 
-1.12 
-2.77 
-0.36 

2. แบบวัดการรับรู้ของ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(External Integrity and 
Transparency Assessment : 
EIT) 

6. คุณภาพการดำเนินงาน 
7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
8. การปรับปรุงการทำงาน 
(ค่าน้ำหนักคะแนน 30 %) 

95.54 
92.73 
83.66 
27.19 

98.45 
95.60 
93.65 
28.77 

+2.91 
+2.87 
+9.99 
+1.58 

3. แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT)  

9. การเปิดเผยข้อมูล 
10. การป้องกันการทุจริต     
(ค่าน้ำหนักคะแนน 40 %) 

100 
100 
40.00 

90 
80 
34.00 

-10.00 
-20.00 
-6.00 

 

สรุปผลการประเมิน 96.55 
(ผ่านดี) 

91.67 
(ผ่านดี) 

-4.88 
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  ฝ่ายเลขา ฯ ขอสรุปรายละเอียดผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568        
ของจังหวัดตราด (ส่วนราชการส่วนภูมิภาค) เพื ่อใช้เป็นข้อมูลในการทบทวน วิเคราะห์ข้อมูลในประเด็น         
ตามข้อเสนอแนะของผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อให้หน่วยงานนำไปปรับใช้สำหรับ
การยกระดับการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ต่อไป ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
 

  1. ผลการประเมินผ่านแบบวัดการรับร ู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายใน ( IIT) :           
จำนวน 5 ตัวชี ้ว ัด ผ่านเกณฑ์การประเมินที ่ระดับ 85 คะแนน ทุกตัวชี ้ว ัด แต่มีบางตัวชี ้ว ัดผ่านเกณฑ์            
การประเมินแต่ไม่ถึงระดับ 95 คะแนน (หากได้ 95 คะแนนทุกตัวชี้วัด จังหวัดจะอยู่ในระดับ “ผ่านดีเยี่ยม”) 
สรุปรายละเอียดไดด้ังนี้ 
 

ตัวช้ีวัด คะแนนเฉลี่ย ข้อทีไ่ด้คะแนน 
ไม่ถึง 95 คะแนน 

1. การปฏิบัติหน้าที่ 3 ข้อคำถาม (i1 – i3) 96.47 i1, i2 
     i1 การปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานเป็นไปตาม
ขั้นตอนและระยะเวลา มากน้อยเพียงใด 

94.59  

     i2 เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานมีการเลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมต่อผู้มาติดต่อ        
หรือรับบริการ มากน้อยเพียงใด 

94.81 

2. การใช้งบประมาณ 3 ข้อคำถาม (i4 – i6) 98.71 - 
3. การใช้อำนาจ 3 ข้อคำถาม  (i7 – i9) 98.99 - 
4. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  3 ข้อคำถาม  (i10 – i12) 93.22 i10 
     i10 เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานมีการขอยืม หรือขอใช้ทรัพย์สินของหน่วยงาน      
อย่างถูกต้องตามขั้นตอน/แนวปฏิบัติ มากน้อยเพียงใด 

85.30  

5. การแก้ไขปัญหาการทุจริต 3 ข้อคำถาม  (i13 – i15) 95.73 i15 
     i15 ความเชื่อมั่นในกระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
และประพฤติมิชอบในหน่วยงาน  

94.81  

 

  2. ผลการประเมินผ่านแบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ส่วนที่ 1           
(EIT Public) : จำนวน 3 ตัวชี้วัด ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ระดับ 85 คะแนนทุกตัวชี้วัด แต่มีบางตัวชี้วัด       
ผ่านเกณฑ์การประเมินแต่ไม่ถึงระดับ 95 คะแนน (หากได้ 95 คะแนน จังหวัดจะอยู่ในระดับ “ผ่านดีเยี่ยม”) 
สรุปไดด้ังนี้ 

ตัวช้ีวัด คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อทีไ่ด้คะแนน 
ไม่ถึง 95 คะแนน 

6. คุณภาพการดำเนินงาน 3 ข้อคำถาม (e1 – e3) 96.89 - 
7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร 3 ข้อคำถาม (e4 – e6) 95.71 - 
8. การปรับปรุงการทำงาน 3 ข้อคำถาม (e7 – e9) 93.62 e7, e8, e9 
    e7 หน ่วยงานม ีการเป ิดโอกาสให ้บ ุคคลภายนอกได ้ เข ้าไปม ีส ่วนร ่วม                 
ในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

91.92  
 

    e8 หน่วยงานมีการปรับปรุงการดำเนินงานให้ตอบสนองต่อประชาชน 94.33 
    e9 หน่วยงานมีการพัฒนาการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ให้สะดวก รวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ 

94.62 
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  3. ผลการประเมินผ่านแบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส ่วนเสียภายนอก ส่วนที ่ 2           
(EIT Survey) : จำนวน 3 ตัวชี้วัด ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ระดับ 85 คะแนนทุกตัวชี้วัด แต่มีบางตัวชี้วัด       
ผ่านเกณฑ์การประเมินแต่ไม่ถึงระดับ 95 คะแนน (หากได้ 95 คะแนน จังหวัดจะอยู่ในระดับ “ผ่านดีเยี่ยม”) 
สรุปไดด้ังนี้ 
 

ตัวช้ีวัด คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อทีไ่ด้คะแนน 
ไม่ถึง 95 คะแนน 

6. คุณภาพการดำเนินงาน 3 ข้อคำถาม (e1 – e3) 100 - 
7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร 3 ข้อคำถาม (e4 – e6) 95.50 E4,  
     e4 หน่วยงานมีช่องทางเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สามารถเข้าถึงได้ง่าย  85.78  
8. การปรับปรุงการทำงาน 3 ข้อคำถาม (e7 – e9) 93.67 e7, e9 
    e7 หน ่วยงานม ีการเป ิดโอกาสให ้บ ุคคลภายนอกได ้ เข ้าไปม ีส ่วนร ่วม                 
ในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

91.50  

    e9 หน่วยงานมีการพัฒนาการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ให้สะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพ 

94.00 

 

  4. ผลการประเมินผ่านแบบแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) : จำนวน  2 ตัวชี้วัด       
28 ข้อย่อย ประกอบด้วย การเปิดเผยข้อมูล คะแนน 100 คะแนน (20 ข้อย่อย) และการป้องกันการทุจริต         
จำนวน 100 คะแนน (8 ข้อย่อย) โดยสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดสิงห์บุร ี เป็นผู ้ตรวจประเมิน                   
มีรายละเอียดสรุปดังนี้ 
       1) ตัวชี ้ว ัดที ่ 9 การเปิดเผยข้อมูล (o1 – o20) : ได้คะแนนเฉลี ่ย 90 คะแนน               
โดยมีข้อที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินจำนวน 1 ข้อ ได้แก่ ข้อ O6 แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงาน        
และการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยรอบแรกของการให้คะแนน สำนักงาน ป.ป.ช.
สิงห์บุรีมีคำวินิจฉัยว่า “ไม่พบช่วงระยะเวลาในการดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรม และมีการเว้นว่าง
ข้อมูลในหลายกิจกรรม” ซึ่งจังหวัดตราดได้ยื่นอุทรณ์เพื่อชี้แจงคำวินิจฉัยข้างต้นแล้ว แต่ทางสำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดสิงห์บุรี ได้ให้คะแนนในข้อดังกล่าวเป็นศูนย์  
        2) ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต (o26 - o35 ) : ได้คะแนนเฉลี่ย 80 คะแนน               
โดยมีข้อที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินจำนวน 1 ข้อ ได้แก่ ข้อ O27 มาตการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน โดยรอบแรกของการให้คะแนน สำนักงาน ป.ป.ช.สิงห์บุรีมีคำวินิจฉัยว่า “ขาดองค์ประกอบ
ข้อมูลที ่แสดงวิธ ีการนำผลวิเคราะห์แต่ละประเด็นไปสู ่การปฏิบัติในคอลัมน์ขั ้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ              
ช่วงระยะเวลาในการดำเนินการ และผู้รับผิดชอบ” ซึ่งจังหวัดตราดได้ยื่นอุทรณ์เพื่อชี้แจงคำวินิจฉัยข้างต้นแล้ว 
แต่ทางสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดสิงห์บุรี ได้ให้คะแนนในข้อดังกล่าวเป็นศูนย์ 

     เพื ่อให้การขับเคลื ่อนการดำเนินงานตามเกณฑ์ ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569            
ของจังหวัดตราด เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด ตามแบบวัดการรับรู้     
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ข้อ o25 จึงขอให้คณะทำงานร่วมวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เพื่อนำไปสู่การกำหนดมาตรการสู่การปฏิบัติต่อไป โดยฝ่ายเลขา ฯ ได้จัดทำแบบการวิเคราะห์            
ผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไว้แล้ว       

มติที่ประชุม  ......................................................................................................... .......................... 
............................................................................................................................. ............................................... 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง อ่ืนๆ (ถ้ามี)    

มติที่ประชุม  ............................................................................................................................. ...... 
............................................................................................................................. ....................................................
................................................................................................................ ... 
 
 
 
  


